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‘est une des
dispositions de la loi
travail qui n'a pas
beaucoup fait parler
d’elle et qui, pourtant, risque
de changer la vie de millions
de Francais : I'assouplissement
des régles entourant
le télétravail. Quasiment
un quart des salariés travaille
au moins un jour par semaine
aleur domicile, mais seulement
6 % d’entre eux le font dans
un cadre organisé par leur
entreprise, révele une étude
de Malakoff Médéric.
Un télétravail « gris » source
parfois d’embrouille entre
salarié et employeur. Reste
que la pratique devrait se
développer avec la révolution
numérique et la multiplication
des problémes de transport
dans les grandes villes,
Les bénéfices pour les
entreprises ? 82 % des patrons
interrogés avancent un meilleur
engagement de leurs salariés;
80 %, une plus grande
responsabilisation. Surtout,
39 % d’entre eux pointent une
baisse de 'absentéisme, cette
proportion se montant méme
259 % pour les grandes
entreprises. Qu'en pensent
les salariés? A prés de 90 %,
ils soulignent une amélioration
de leur efficacité, tout
en reconnaissant les risques
d’isolement social (65 %) et
un retard dans les possibilités
d’évolution professionnelle
(45 %). Les jeunes, eux,
préferent travailler en équipe.
16 % seulement de ceux qui
le pratiquent sont emballés. B
Béatrice Mathieu

/— Travailler chez soi, une réalité pour un quart des salariés ————
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De maniére générale, en 8tes-vous satisfait?
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Optimisation
des espaces
de bureau

Un engagement Responsabifisation Plus d'autonomie  Gain d'image  Diminution
accru dans le travail des salariés  pour I'entreprise de la fatigue

Baisse de
I'absentéisme

/_ «« Mais aussi plus isolés

Perception des inconvénients du télétravail selon les salariés

Perte du lien social, risque d'isolement vis-3-vis du collectif
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* Retard dans les possibilités d'évolution professionnelle |
Risques vis-3-vis du poste de travail (ergonomie ou confort) [ HELET)

Difficulté de gestion et d'organisation du travail [F T HEYIETY sources: vaiakolt Médiric.

Difficulté pour séparer vie privée et vie professionnelle |

Difficultés techniques (outils informatiques, réseau...) |

Temps de travail quotidien plus élevé |
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Moins de faillites
en France

Nombre de défaillances d'entreprises
(en cumul sur un an 4 fin octobre )

59 198

- 7,40 %

2016 2017

La situation financiere des entreprises
s'est redressée. En témoigne

la baisse du nombre de défaillances :

- T4 % sur les douze derniers mois
(54818, contre 59198 un an

plus tat). Un regain encore plus
prononcé dans les secteurs

de I'activité immobiliere (- 15,1 %)

et de la construction (- 13,5 %).
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'LE FLOP

Les Francaises
pouponnent de moins

en moins
Nombre de naissances

818 705

767 000

2007 2017

our [a troisitme année consécutive,

la natalité baisse. 767 000 bébés sont
nés en 2017, soit prés de 66 000 de moins
qu‘au pic de 2010. Une chute en partie
expliquée par la diminution du nombre
de femmes en dge de procréer. Le taux
de fécondité tombe a 1,88 enfant par
femme, sous le seuil de renouvellement
des générations établi a 2,05 enfants.

L'énergie, star des levées de fonds
Les plus grosses levées de fonds réalisées en France en 2017, en millions d'euros

Eren RE (énergies renouvelables)

Naval Energies (énergie marine)

Actility (Internet des objets)

Oodrive (cloud)

4

Younited Credit A0 (crédit & la consammation)...

Source: In Extenso Innovation Crossance.

es entreprises francaises ont levé 2,65 milliards d'euros I'an dernier.

Un chiffre en progression de 5,6 % par rapport a 2016 (2,51 milliards), méme si
moins de sociétés ont fait appel a des investisseurs : 506 projets, contre 566 l'année
précédente. Internet et les services (11 milliard d'euros) représentent toujours
les premiers secteurs, loin devant les logiciels ou les sciences de la vie (370 millions.
d'euros), mais les énergies renouvelables trustent les deux premiéres places.

Données économiques fournies par [TETRTTn), plate-forme de recherche économigue et financiére.
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JEAN-MARC Chaque vendredi
DANIEL a 21 heures sur B

LVillusion
des dividendes
de la paix

priori, ce qui pousse a lire Servir, le livre

du général Pierre de Villiers, c’est'envie

d’en savoir plus sur sa démission de la
fonction de chef d'état-major des armées, en juil-
let dernier. Si l'ouvrage répond a cette attente, il
va aussi bien au-deld, donnant une description
passionnante de notre défense nationale. Les en-
nemis susceptibles de menacer la France sont
désormais de deux sortes : d’abord, des Etats tra-
ditionnels que notre arme nucléaire doit dissua-
der de toute volonteé agressive; ensuite, des mou-
vements terroristes, fanatisés mais également
manipulés par certains pays et associés au grand
banditisme, face auxquels la riposte est com-
plexe et doit &tre multiple. Autant de risques qui
réclament des moyens. Le constat du général de
Villiers est implacable : depuisla fin de la guerre
froide, l'illusion des « dividendes de la paix » Sest
traduite par un refus de mettre en ceuvre les me-
sures necessaires. La France a, certes, confirmé
$0n engagement vis-a-vis de ses partenaires de
I'Otan de porter son budget militaire 2 2 % du PIB
(en 2018, ce ratio devrait atteindre 1,8 %), mais le
retard accumulé a conduit a une telle paupérisa-
tion de nos armées que ce montant doit étre
envisagé comme une valeur plancher davantage
que comme un plafond. Ecrit d'une plume
alerte, le livre rappelle avec force que Ia politique
militaire doit étre considérée comme une com-
posante a part entiére, mais parmi d’autres, dela
politique générale de nos gouvernements. Re-
prenant une formule du président Hollande
ayant déclare, aprés les attentats de 2015, que le
pacte de sécurité I'emportait sur
le pacte de stabilité, le général
de Villiers insiste pour que les
deux ne s'opposent pas mais
soient utilisés simultanément.
On ne peut que le suivre dans
cette recommandation. B

GENERAL D'ARMEE
PIERRE
DE VILLIERS

SERVIR

SERVIR
PAR LE GENERAL D’ARMEE PIERRE DE
VILLIERS. FAYARD, 256 ., 20,90 €.
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